FUNDAGAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU - FERSB

DESCRICAO DE ACOES RELACIONADAS AOS CONTRATOS
EM ANDAMENTO ENTRE FERSB E SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE PEDERNEIRAS DURANTE
EXERCICIO 2019

RELATORIO DE ATIVIDADES DO CONTRATO DE GESTAO FIRMADO ENTRE FERSB E MUNICIPIO
DE PEDERNEIRAS PARA GESTAO COMPARTILHADA DE ACOES NA REDE DE SAUDE DO
MUNICIPIO

CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N2 01/2016 - PROCESSO N2 72/2016

CONTRATO DE GESTAO N2 01 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PEDERNEIRAS E A
FUNDACAO ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DA REGIAO DE BAURU — FERSB PARA EXECUTAR DE
FORMA COMPARTILHADA ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO AMBITO DA REDE MUNICIPAL DE
SAUDE, MEDIANTE DISPENSA DE LICITACAO, ARTIGO N2 24, INCISO XXVI, DA LEI N2 8.666/93

CONTRATO DE GESTAO teve por objetivo fomentar e apoiar tecnicamente a execucdo das
atividades de prestacdo de servicos de saude, em cardter complementar e integrado a Secretaria
Municipal de Saude, no ambito da Rede de Saude do Municipio, submetendo-se as diretrizes
técnicas e politicas estabelecidas pelo Gestor do Sistema Unico de Satde, visando a garantia da
atencdo a saude. Os servicos prestados sdo desenvolvidos de acordo com as diretrizes
constitucionais e legais previstas no Sistema Unico de Satde, de acordo com as defini¢des dos
Termos Aditivos especificos e seus respectivos Planos Operativos, os quais sdo parte integrante
do Contrato de Gestdo. Para o alcance da finalidade assinalada os Planos Operativos especificam
as acgoes e servicos a serem desenvolvidos e as metas a serem atingidas, constam metas fisicas
e financeiras, indicadores de desempenho e recursos necessarios para a execugao das ac¢oes e
servigos. Qualquer alteracdo deste Contrato de Gestdo ou Plano Operativo devera ser efetivada
através de um Termo de Aditamento e ser aprovado pelo Conselho Municipal de Saldde e
Conselho Curador da FERSB.

Os servigos contratados compreendem a utilizagdo, pelos usudrios do SUS, da capacidade
instalada dos estabelecimentos de salde sob gerenciamento da FERSB, os quais sdo
integralmente ofertados de acordo com os principios e diretrizes do SUS.

RESPONSABILIDADE DA FERSB
Do Eixo da Assisténcia:

I. Prestar os servicos e atividades relacionadas aos perfis das Unidade de Salude da Rede
Municipal, conforme especificado nos Planos Operativos deste Contrato de Gestdo, zelando pela
qualidade e resolutividade;

Il. Oferecer atendimento exclusivo aos usuarios do SUS;
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lll. Inserir-se na rede regionalizada e hierarquizada de a¢des e servicos publicos de saude do
municipio, visando a garantia da atencdo integral a saude dos municipes que integram a
respectiva regido de saude;

IV. Implantar ou implementar o programa de gestdo de riscos vinculados a atencdo a saude
conforme as diretrizes da Politica Nacional de Seguranca do Paciente;

V. Integrar-se no Sistema de Regulacdao do Municipio, submetendo-se aos fluxos de referéncia e
contra referéncia, a fim de respeitar os principios organizativos da rede de servicos de saude;

VI. Notificar suspeitas de violéncia e negligéncia de acordo com legislacao especifica;

VIl. Ndo utilizar o paciente para fins de experimentacdo, nem permitir que terceiros o fagam,
excetuando desta restricdo as situacBes previstas na Resolug¢do 196, de 10/10/1996, do
Conselho Nacional de Saude;

VIII. Garantir a confidencialidade dos dados e informacgdes relativas ao paciente, ressalvados as
situagdes previstas em lei;

IX. Respeitar a decisdo do paciente ou responsavel pelo mesmo, de consentir ou recusar a
realizacdo de procedimentos de saude, registrando as intencdes e responsabilidades das partes
envolvidas, salvo nos casos de eminente perigo de vida ou obrigacao legal;

X. Atender aos pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e equanime, mantendo
sempre a qualidade na prestacao dos servicos, contemplando as orienta¢des da Politica Nacional
de Humanizacdo do SUS e da Secretaria Municipal de Saude;

Xl. Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranca em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando a FERSB por cobranca indevida feita por seu empregado ou
preposto;

XIl. Igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;

XIll. Garantir o direito de informacdes as pessoas assistidas, sobre sua saude;

XIV. Informacdo aos pacientes sobre seus direitos como usuarios dos servicos e das acbes de
saude, de acordo com as disposicdes contidas nas Portarias do Ministério da Saude n2 1.286 de
26/10/93 e n2 74, de 04/05/94, na Lei Estadual n2 10.241, de 17/03/99, bem como, as resolucbes
do Conselho Nacional de Saude e demais legisla¢gdes pertinentes;

XV. Observancia, em respeito ao fomento publico, dos principios da legalidade, impessoalidade,
publicidade, moralidade, eficiéncia, motivacao, finalidade, razoabilidade, proporcionalidade e
submissdo ao efetivo controle administrativo.

DO EIXO DA GESTAO:

I. Adotar processo seletivo para a contratagdo de pessoal, exceto em situagdes especificas, para
a execugdo dos servigos referidos neste Contrato de Gestdo, estando incluso os encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais, resultantes de vinculo empregaticio,
ou de prestagcdo de servicos cujo 6nus e obrigagdes em hipdtese alguma poderdo ser
transferidos para a Secretaria Municipal de Saude, apresentando os respectivos comprovantes
sempre que solicitados;

Il. Responsabilizar-se pela indenizacdo decorrentes de a¢do ou omissdo voluntaria ou de
negligéncia, imprudéncia ou impericia praticados por seus empregados, profissionais ou
prepostos, que nessa qualidade, causarem danos ao paciente ou a terceiros a eles vinculados,
bem como aos bens publicos mdveis e imdveis objeto de cessdo de uso, assegurando-se o direito
de regresso contra o responsavel, sem prejuizo das demais sansdes cabiveis;

Ill. Utilizar Plano de Carreira, Cargos e Salarios da FERSB para a fixacdo de salarios e beneficios
dos empregados, bem como utilizar Regulamento Interno de Pessoal da FERSB para a
formalizagdo do processo de contratagao;
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IV. Os reajustes salariais deverdo seguir os critérios estabelecidos pela FERSB, tendo como base
os dissidios, acordos ou convengdes coletivas de trabalho das categorias profissionais, quaisquer
outras alteraces deverdo ser aprovadas pela contratada;

V. Informar a todos os trabalhadores e todos os envolvidos os compromissos e metas assumidos,
desenvolvendo dispositivos para o seu cumprimento;

VI. Promover educagdo permanente dos recursos humanos em tematicas assistenciais e
gerenciais, de maneira articulada com os demais pontos de atencao da rede de saude.

VIl. Manter em perfeitas condi¢cdes de uso, quantitativa e qualitativamente, os equipamentos,
material e instrumental necessdrio para a realizacdo dos servicos e procedimentos de saude;

VIII. Responsabilizar-se pela manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos e mobiliarios
para a execugao dos servicos assistenciais de salde previstos neste Contrato de Gestao;

IX. Os dirigentes da FERSB respondem pessoal e diretamente: Pelos atos praticados em virtude
de extrapolacdo dos limites fixados neste Contrato de Gestdo e no Regimento Interno; pelo
descumprimento injustificado do ajuste e pelos danos ocasionados ao erdrio e a populagao,
decorrentes de ma gestdo, devidamente comprovados.

X. Elaborar, Regulamento préprio de Compras e Contratacdo de pessoal e servicos, realizados
com recursos repassados pelo Municipio e publicd-lo, em no maximo 60(sessenta) dias, a contar
da assinatura deste Contrato de Gestdo, prevendo a pesquisa de precos junto a, no minimo,
03(trés) fornecedores para justificar as aquisicGes e contratacGes, em atendimento aos
principios da economicidade e eficiéncia, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestdo
antieconbmica;

XI. Instituir Conselho de Administracdo misto para acompanhamento e avaliacdo da execucdo
do Contrato de Gestdo, que serd responsavel pela apuracdao dos servicos realizados, dos
objetivos e metas atingidas, definidas no Contrato de Gestao.

RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

I. Garantir os recursos financeiros a execucdo do objeto deste Contrato de Gestdo, transferindo
nos prazos estabelecidos pela FERSB inclusive, para fins de garantia do cumprimento da
Consolidagdo das Leis de Trabalho — CLT, repassando a FERSB a provisdo dos recursos de
encargos e beneficios trabalhistas, abrangendo verbas para fins rescisdrios trabalhistas;

Il. Garantir o acesso a FERSB as informagdes necessarias para o planejamento e a execug¢do dos
servigos pactuados ou em outras questdes omissas neste Contrato de Gestao;

Ill. Analisar a capacidade e as condi¢des da FERSB para a continuidade da prestacdo dos servicos,
com vistas a identificacdo do seu nivel técnico-assistencial;

IV. Transferir, nos prazos estabelecidos a FERSB, recursos financeiros pactuados nos Planos
Operativos e Termos Aditivos, objeto deste Contrato de Gestdo;

V. Instituir e garantir o funcionamento regular e adequado da Comissdao Permanente de
Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagao deste Contrato de Gestao, que devera:

a) - Elaborar relatérios parciais e anuais de acompanhamento e fiscalizagao;

b) -Elaborar a cada quadrimestre e ao término da vigéncia contratual, relatério sobre a execucdo
do contrato de gestdo, com especial atencdo as metas e aos resultados atingidos pela
organizacdo social no periodo.

VI. Responsabilizar-se pelas despesas e/ou encargos financeiros gerados por conta de eventual

atraso nos repasses financeiros, desde que tal atraso ndo seja provocado por qualquer motivo,
pela FERSB;

VII. Publicar semestralmente, no periédico oficial de comunicacdo do Municipio, relatdrio
financeiro e de execugdo do presente Contrato de Gestdo, bem como enviar o mesmo aos
drgdos de controle externo e interno;
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VIII. Aprovar, mediante prévio parecer da Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizacdo e
Avaliacdo, em carater excepcional e desde que apresentada justificativa técnica pela FERSB, a
contratagdo de profissionais de atividade fim mediante credenciamento ou por meio de pessoa
juridica em funcionamento regular;

IX. Autorizar em carater excepcional e desde que previamente apresentada justificativa técnica
pela FERSB, o remanejamento de recursos no ambito do prdprio Contrato de Gestao;

X. Definir e comunicar a FERSB as politicas de salde a serem desenvolvidas e observadas na
execucao deste instrumento;

XI. Apresentar um parecer conclusivo sobre a renovagao do contrato com antecedéncia de 90
(noventa) dias do término de vigéncia do mesmo.

Plano Operativo e Termos Aditivos

O Plano Operativo teve por objeto a execucdo das atividades de gerenciamento,
operacionalizacdo e execucdo das acbes a serem prestados pela Fundacdo Estatal Regional de
Salde da Regido de Bauru — FERSB, esses servigos compreendem a complementacdo da rede de
saude do municipio, na atencdo bdsica e na atengdo especializada, sdo eles: Gerenciamento em
Saude Odontoldgica do municipio na atencdo basica e especializada, Gerenciamento do Servico
em Saude Mental na atencdo especializada e Profissionais Técnicos Especializados para a rede
de saude do municipio. O Plano Operativo visa o gerenciamento dos servicos e a¢des de saude
desenvolvidas por meio do Contrato de Gestdo e seus Termos Aditivos, com a contratacdo de
recursos humanos, gerenciamento dos servicos e organizacdo, estruturacdo e implementacao
de acbes para a rede de servicos de saude no ambito do Contrato de Gestdo. Os servicos
prestados serdo desenvolvidos de acordo com as diretrizes constitucionais e legais previstas no
Sistema Unico de Salde - SUS. Para o alcance da finalidade assinalada este Plano Operativo, visa
especificar as acdes e servicos a serem desenvolvidos e as metas a serem atingidas, nele
constara metas fisicas e financeiras, indicadores de desempenho e recursos necessarios para a
execucdo. Todas as etapas do Plano Operativo estdo em consonancia com Contrato de Gestao
de n2 01/2016.

DETALHAMENTO DOS SERVICOS E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Durante o exercicio 2019, a FERSB desenvolveu acGes em saude nas atividades
relacionadas ao contrato de gestdo em andamento para a gestdo compartilhada da rede de
saude do municipio, seguindo as a¢Ges pactuadas para esta gestdo no Plano Operativo e nos
Termos Aditivos. Saliente-se que todas as a¢des em saude sdo desenvolvidas obedecendo aos
principios do sistema Unico de saude do pais (SUS).

Um aspecto fundamental contemplado por esse projeto de parceria incide sobre a
prospeccdo de reordenagdes e remanejamentos que permitam a otimizagao da rede existente,
de modo que, contando com os recursos materiais e humanos existentes, construam-se
modelos de aten¢do a salude mais eficazes e que respondam de forma mais eficiente aos
problemas de saude da populagdo usudria do SUS.

Além de otimizar a rede existente, tanto em seus aspectos fisicos quanto em seus
aspectos humanos, é preciso criar condi¢des para que esta rede funcione de modo articulado,
garantindo ao usuario do sistema o acesso a todas as etapas das linhas de cuidado. Isso implica
considerar a assisténcia a saude, desde a atencdo basica até a média e a alta complexidade,
como uma rede de cuidados progressivos a saude, guiada por normas e procedimentos
articulados.
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GESTAO COMPARTILHADA DA REDE DA SAUDE

GESTAO COMPARTILHADA DA REDE DA SAUDE NA ATENCAO PRIMARIA

O municipio de Pederneiras possui uma politica de Atencdo a Saude na Atencao
Primaria, estruturada da seguinte forma:

03 ( Trés ) Unidades Basicas Tradicionais sendo:

Unidade Julio Bertolini — Bairro Michel Neme

Centro de Atencdo a Saude da Mulher

Unidade Basica Joaquim Cortegozo — Centro
09 (nove) Unidades de Estratégia Satide da Familia

Saude da Familia Waldomiro Fernandes Matheus

Unidade de Saude da Vila Paulista

Saude da Familia Lydia Rosin Alves

Saude da Familia Estevan Maturana

Unidade Osvaldo Nachbar — Bairro Maria Elena

Unidade Guaiands — Distrito de Guaianas

Unidade Silvia Adriana Reginato Pereira — Distrito de Vangléria
Unidade Claudeci dos Santos Tavares — Assentamento

Unidade Gumercindo Guermandi— Distrito de Santelmo

A rede de saude utiliza sistema informatizado préprio para o gerenciamento da agenda
dos profissionais, nesta inclusive trabalha a classificagao de risco.

As Unidades de Saude tradicionais proporcionam uma cobertura média por territério de
cerca de 4.000 (quatro mil) pessoas. As ESF oferecem uma cobertura por equipe de cerca de
5.000 pessoas, sendo assim, a rede de atenc¢do basica oferece cobertura de 100% da populagao.
Nessas unidades sdo ofertados servigos médicos em clinica médica e pediatria, atendimento
odontoldgico, entrega de medicamentos, vacinagdo, curativos, orientacées de cuidados,
controle de hipertensdo e diabetes e visitas domiciliares.

Tais servicos estdo orientados pelas diretrizes dispostas nas politicas publicas de saude,
ditadas pelo Ministério da Saude, bem como pelas orientacGes e metas ordenadas pelo Plano

Municipal de Saude, de modo a respeitar as diretrizes e orienta¢ées acima mencionadas.

— GESTAO COMPARTILHADA DA REDE DA SAUDE NA ATENCAO ESPECIALIZADA
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A rede de servigos especializados é composta dos seguintes servigos:

SAMU - Servigo de Atendimento Maével de Urgéncia

Centro de Especialidade Lara Fernanda Augustini Beltramini— localizada no Distrito
Industrial

CAPS | — Centro de Atengdo Psicossocial — no Centro

CEO - Centro de Especialidades Odontoldégicas — no Centro

Centro de Fisioterapia — localizado junto ao centro Poliesportivo no Distrito

Industrial

C.T.A. — Centro de Testagem e Aconselhamento — paralelo a Vigilancia Epidemioldgica,

junto a secretaria de saude.

— GERENCIAMENTO EM SAUDE

O servico em gerenciamento em Saude é composto dos seguintes servicos:
Central de Gestdao em Saude — na Secretaria Municipal de Saude — Centro

CAF — Central de Abastecimento Farmacéutico — no Bairro Michel Neme

RESULTADOS DAS AGCOES E SERVICOS NA REDE DE SAUDE — PEDERNEIRAS - 2019

RELATORIO DE ATIVIDADES RELATIVOS AO CONTRATO DE GESTAO N° 001/2016 -
PROCESSO N° 72/2016 (PEDERNEIRAS)

ATENGCAO PRIMARIA DA REDE DE SAUDE — IMPLANTAGAO DE EQUIPES DE ESTRATEGIA DA
SAUDE DA FAMILIA.

Gerenciar, operacionalizar e executar acdes e servigcos na gestdo das 11 Equipes
de Estratégia de Saude da Familia, sendo: 02 equipes na Unidade de Saude da familia
Lydia Rosin, no bairro Cidade Nova, 02 equipes na Unidade de Saude da Familia Estevan
Maturana, 02 equipes na Unidade de Saude da Familia Waldomiro Fernandes Mateus,
02 equipes na Unidade de Saude Oswaldo Nachbar, 01 equipe na Unidade de saude
Osvaldo Bueno de Camargo, 01 equipe no Assentamento Horto Aimorés e 01 equipe na
unidade sede Guaianas com equipes volantes nos Distritos de Santelmo (Unidade de
salde Gumercindo Guermandi) e Vangléria.

Com as atividades implantadas e desenvolvidas durante o ano de 2019 na

atencdo primaria a saude em Pederneiras verificou-se o alcance de 81% de cobertura
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populacional com a¢des de Atengao Primaria.

As visitas dos agentes comunitdrios de saude sdo registradas em sistema
informatizado (E-SUS), onde sdo inseridas todas as informagdes concernentes ao
trabalho realizado e a populagdao que a equipe estd inserida. Desta forma, visando a
transparéncia das atividades realizadas, segue abaixo resumo geral das visitas e

caracteristicas da populagdo atendida:

REGISTROS IDENTIFICADOS
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30.260

27.328

MOTIVO DA VISITA

VISITA PERIODICA 35,35%
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ASSISTENCIA E ATENDIMENTO FARMACEUTICO NO MUNICIPIO

Organizar a Assisténcia Farmacéutica na rede publica de salde é um passo
complementar e estratégico para a qualidade da saude da populacdo; com a assisténcia
farmacéutica espera-se garantir seguranca, eficacia e qualidade dos medicamentos, como
também a promocgdo do uso racional e o acesso da populagdo aos medicamentos essenciais.
Para tal organizou-se um conjunto de a¢des voltadas a promogéao, protecdo e recuperacgdo da
saude, tanto individual como coletiva, tendo o medicamento como insumo essencial e visando
a0 seu acesso e ao seu uso racional.

Dentre as a¢Oes desenvolvidas estd o atendimento farmacéutico que visa gerenciar,
operacionalizar e executar acles e servicos na gestdo do servico especializado na Atencao
Basica, qualificando o atendimento farmacéutico em toda a rede de saude publica do municipio.

A rotina de trabalho do atendimento farmacéutico baseia-se em encaminhar os pedidos
de compra de medicamentos ao departamento de compras. Este, por sua vez, autoriza o
fornecimento de medicamentos e, com o0 medicamento comprado, tem por responsabilidade o
recebimento e conferéncia dos medicamentos das empresas farmacéuticas bem como sua
estocagem, organizacdo, identificacdo e conferéncia. Além disso, fica responsavel por receber
os pedidos de medicamentos necessarios as Unidades de Saude através do Sistema RKM. Apds
recebimento do pedido, fica sob sua responsabilidade a separacdo, conferéncia e envio para
abastecimento das farmacias municipais.

O atendimento farmacéutico também exige a conferéncia constante do estoque com
verificacdo de vencimento e qualidade dos produtos; conferéncia diaria de temperatura
ambiente e dos refrigeradores; elaboracao de pregdo tanto para medicamentos quanto para
materiais hospitalares para todas as Unidades de Saude do Municipio e acompanhamento das
compras dos medicamentos e equipamentos.

O CAF — Central de Abastecimento Farmacéutico funciona em prédio préprio do
municipio de Pederneiras onde fica todo o estoque de medicamentos e insumos de atendimento
da rede de saude, o local conta com farmacéutica responsavel, servidora do municipio de
Pederneiras, assistente administrativo e auxiliar de almoxarifado, estes empregados da FERSB,
para organizacao conjunta do fluxo de trabalho.

Neste servigo é utilizado sistema préprio do municipio informatizado, onde todas as
unidades de saude que realizam dispensagdao de medicamentos e insumos fazem a solicitagcdo
de reposicdo através desse sistema. Toda a logistica desse fluxo é trabalhada pela farmacéutica
e demais responsdveis das unidades de saude.

No ambito do SUS, os medicamentos disponiveis para o tratamento de doengas ou de
agravos sdo aqueles padronizados na Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME).
A RENAME é uma lista orientativa e cabe a cada municipio estabelecer sua prépria relagdo de
medicamentos de acordo com suas caracteristicas epidemiolégicas.

As responsabilidades das instancias gestoras do SUS (Federal, Estadual e Municipal), em
relacio aos medicamentos, estdo definidas em 3 Componentes: Basico, Estratégico e
Especializado.

Abaixo dados de atendimento farmacéutico na rede publica de saude de Pederneiras
durante o exercicio 2019.

Verifica-se que as demandas de atendimentos nas farmdacias possuem varia¢des e
especificidades; as farmdcias dos Distritos e Assentamentos aparecerem com menor
dispensacado, pois a populacdo pertencente a esses locais é relativamente menor;as farmdcias
das unidades localizadas na zona urbana, possuem a mesma média de dispensagdo, com
excec¢do das Unidades de Saude da Familia Oswaldo Nachbar e Unidade de Saude da Familia
Lydia Rosin Alves, que ficam localizadas em uma regido mais populosa e de maior
vulnerabilidade social. A farmacia do Centro de Saude Joaquim Cortegoso é a Unica a realizar
dispensacdo de psicotrépicos, o que justifica o maior nimero de dispensacbes e itens
disponiveis. O Centro de Especialidades e Diagndsticos realiza dispensa¢do de medicamentos
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especializados e atendimento as pacientes que necessitam dos medicamentos de Medex.

Quantidade de

Pacientes Més ~

Unidade -[/JAN FEV MAR ABR
Guaianas Assent. 7 13 31
Claudeci 76 96 89
Guainas USF 9 170 193 205
Vangldria 167 189 201 181
Gumercindo G. 361 361 325 384
Waldomiro F. 863 764 837 974
Julio B. 1.082 970 1.117 1.295
Vila P. 952 1.052 874 1.204
Estevan M. 1.187 1.131 1.094 1.411
Lydia R. 1.185 1.310 1.375 1.583
Oswaldo N. 1.240 1.282 1.266 1.587
CED 1.404 1.403 1.363 1.473
Joaquim C. 3.974 3.745 3.684 4.175
Total Geral 12.424 12.460 12.438 14.592
Quantidade de

Medicamentos Més -

Unidade -/ JAN FEV MAR ABR
Guaianas Assent. 149 945  1.503
Claudeci 5.782 7.018 6.511
Guainas USF 588 12.126 14.637 12.555
Vangléria 14.880 14.547 16.231 16.508
Gumercindo G. 20.682 19.360 22.892 22.212
Waldomiro F. 47.713 35.388 42.629 46.490
LydiaR. 39.886 40.482 41.491 49.949
VilaP. 42957 44.191 41.031 48.439
Estevan M. 50.953 48.830 46.597 58.279
Julio B. 62.400 53.824 61.694 67.605
Oswaldo N. 57.585 50.697 51.079 61.119
CED 92.854 90.287 78.703 85.706
Joaquim C. 344.946 326.130 316.412 352.900
Total Geral 775.444 741.793 741.359 829.776

MAI
45
158
250
221
414
959
1.308
1.103
1.198
1.496
1.584
1.537
4.159
14.432

MAI

2.273
10.593
18.472
19.622
24.800
46.901
51.338
49.324
50.712
71.639
63.226
91.699

348.047
848.646

Fonte- programa RKM utilizado pela SMS de Pederneiras

UNIDADES

Guaianas Assent.

Claudeci

Guainas USF

Vangléria

Gumercindo G.
Waldomiro F.

Julio B.
Vila P.
Estevan M.
Lydia R.

Total
JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ Geral
45 39 56 50 35 33 37 391
125 156 155 115 128 135 92 1.325
189 223 226 50 275 262 219 2.271
200 207 210 217 199 207 171 2.370
312 348 373 115 402 336 268 3.999
864 898 937 819 830 710 652 10.107
1.089 1.088 1.268 1.193 1.240 60 0 11.710
1.037 1.132 1.045 1.082 1.169 1.027 793 12.470
1.148 1.132 1.179 1.193 1.211 1.093 946  13.923
1.344 1.380 1.360 1.292 1.422 1.265 989 16.001
1.341 1.433 1.354 1.367 1.359 1.290 976 16.079
1.246 1.401 1.388 1.379 1535 1.364 1.269 16.762
3.649 3933 3.859 3.748 3.936 4.446 3.686 46.994
12.589 13.370 13.410 12.620 13.741 12.228 10.098 154.402
Total
JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ Geral
3.560 1941 4.191 3946 2.837 3296 3.704 28.345
7.054 9.413 11.346 7.239 10.522 7.919 5.778 89.175
13.852 16.848 17.260 3.946 21.571 20.224 17.622 169.701
18.002 18.699 17.758 20.276 17.666 18.717 17.502 210.408
19.981 27.061 26.635 7.239 27.486 25.049 22.259 265.656
43.412 43.505 48.250 43.054 44.883 40.857 39.065 522.147
39.897 47.804 47.480 46.322 47.453 44.151 38.314 534.567
43,752 52.816 49.075 49.150 53.977 52.803 41.130 568.645
46.319 51.728 53.176 50.852 52.834 51.839 46.892 609.011
59.030 59.187 71.635 62.781 68.828 4.199 0 642.822
50.612 61.464 58.109 55.209 61.210 56.504 50.306 677.120
70.064 78.319 97.010 84.455 88.821 75.426 73.988 1.007.332
314.328 350.687 338.238 336.343 349.079 395.668 349.050 4.121.828
729.863 819.472 840.163 770.812 847.167 796.652 705.610 9.446.757
TOTAL PACIENTES
0,25%
’
0,86%
1,47%
1,53%
2,59%
6,55%
7,58%
8,08%
9,02%
’
10,36%
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Oswaldo N. 10,41%

CED 10,86%
Joaquim C. 30,44%
Total Geral 100,00%
TOTAL

UNIDADES MEDICAMENTOS

Guaianas Assent. 0,30%
Claudeci 0,94%
Guainas USF 1,80%
Vangldria 2,23%
Gumercindo G. 2,81%
Waldomiro F. 5,53%
Lydia R. 5,66%
Vila P. 6,02%
Estevan M. 6,45%
Julio B. 6,80%
Oswaldo N. 7,17%
CED 10,66%
Joaquim C. 43,63%
Total Geral 100,00%

SERVICO DE LIMPEZA

FERSB realizou o servico de limpeza e conservacdo dos ambientes e desinfeccdo de
superficies fixas, de forma a promover a remocéao de sujidades visiveis; a remoc¢ao, reducdo ou
destruicdo de microrganismos patogénicos; o controle de disseminacdo de contaminacdo
bioldgica, quimica, etc., mediante aplicacdo de energias quimica, mecanica ou térmica, num
determinado periodo de tempo, nas superficies das diversas areas hospitalares. Os servicos
foram executados em superficies, tais como: pisos, paredes/divisdrias, tetos, portas/visores,
janelas, equipamentos, instalagdes sanitarias, grades de ar-condicionado e/ou exaustor,
mobiliadrios, inclusive camas/macas, quando da saida dos pacientes e demais instalagdes.

UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO QUE CONTAM COM O SERVICOS DE LIMPEZA DOS
COLABORADORES FERSB.

CAF - CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO

CENTRO DE ATENCAO A SAUDE DA MULHER

CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICA

CENTRO DE ESPECILIDADES E DIAGNOSTICO LARA FERNANDA A. BELTRAMINI
PAS GUAIANAS

RESIDENCIA TERAPEUTICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UBS DR. JOAQUIM CORTEGOSO
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UBS JULIO BERTOLINI

USF WALDOMIRO FERNANDES MATEUS

USF OSVALDO BUENO DE CAMARGO

USF OSWALDO NACHBAR

USF LYDIA ROSIN ALVES

USF GUMERCINDO GUERMANDI - (Santelmo)

USF SILVIA ADRIANA R. PEREIRA (Vangléria)

USF CLAUDECI DOS SANTOS TAVARES - (Assentamento)

Nas unidades abaixo apoio como substituicao provisdria, em caso de férias ou licencas.
CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

CENTRO POLIESPORTIVO E LASER

USF ESTEVAM MATURANA ALCARREA

SERVICOS DE APOIO A GESTAO DA REDE DE SAUDE DO MUNICiPIO

A FERSB contratou a empresa MP ASSISTENCIA TECNICA EM EQUIP ODONTOLOGICOS
MEDICOS HOSPITALARES E LABORATORIAIS LTDA - ME, para prestar servicos técnicos
especializados em manutengdo preventiva e corretiva sem fornecimento de pegas nos
equipamentos médicos hospitalares e odontoldgicos, do centro de especialidades e
diagnésticos, bem como Unidades Basicas de Saude do Municipio. Abaixo relagdo de
equipamentos constantes no contrato de manutengao:

EQUIPAMENTOS MEDICOS

Unidade de Saude Equipamento Quantidade Modelo/Patrimdnio
Centro de Saude Central Auto Projetor Eyetec 01 EAP 2000
Centro de Saude Central Coluna JV 01 Start Il
Centro de Saude Central Refrator Atlantis 01 Autosincro UT-10
Centro de Saude Central Cadeira Oftalmoldgica 01 Patrimonio 09371
Centro de Saude Central Lens6metro Atlantis 01 LM1SE 0208-4150
Centro de Saude Central Lampada de Fenda Atlantis 01 SL 2000C-0706-255
Centro de Saude Central Tondmetro Atlantis 01 R-900-1108-380
Centro de Saude Central Auto Refrator Potec 01 PRK 6000

CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:
UNIDADE: P.S.F
Patrimonio Descrigao Marca
N&do tem — Brasil Equipo Kavo Clinic
Sorridente
2694 Mocho com encosto ---
13116 Ultrassom Odontoldgico Dabi Atlante Profi Neo
11511 Negatoscdpio -
10483 Amalgamador Gnatus (Capsula)
11246 Fotopolimerizador Sanders
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CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:

UNIDADE: MARIA ELENA

Patrimonio Descrigdao Marca
19313 Equipo e Fotopolimerizador Dentemed
--- Ultrassom Odontoldgico Dabi Atlante Profi Il
- Amalgamador Dosamat
- Mocho com encosto Gnatus
CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:
UNIDADE: CIDADE NOVA
Patrimonio Descricao Marca
Ndo tem — Ministério da Equipo D700
Saude
1077 Amalgamador Gnatus (Capsula)
19326 Fotopolimerizador Led sem fio Schuster
CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:
UNIDADE: VILA PAULISTA
Patriménio Descrigdo Marca
7044 Equipo Dabi Atlante
8889 Prof Il (Ultrassom + Prof) Dabi Atlante
10460 Fotopolimerizador Ultralux Dabi Atlante
2742 Amalgamador (Capsula) Astron Mix Dabi Atlante
CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:
UNIDADE: ESTEVAM MATURANA (CAIC)
Patrimonio Descricao Marca
Equipo Gnatus
8890 Prof Il (Ultrassom + Prof) Dabi Atlante
10484 Amalgamador (Capsula) Gnatus Amalga Mix 2

Brasil Sorridente

Fotopolimerizador

Gnatus Opti Light Plus

16088 Autoclave Cristofoli
17616 Seladora Alt Seal
CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:
UNIDADE: JULIO BERTOLINI (MICHEL NEME)
Patriménio Descricao Marca
- Equipo Gnatus
8891 Prof Il (Ultrassom + Prof) Dabi Atlante
6888 Amalgamador Dabi Atlante Dosamat
19328 Fotopolimerizador LED sem fio Schuster

150




16092 Autoclave Cristofoli (quebrada)
14386 Seladora Proel
CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:
UNIDADE: SANTELMO
Patrimdnio Descrigao Marca
833 Amalgamador Dabi Atlante Dosamat
11401 Fotopolimerizador Dabi Atlante Ultralux
Brasil Sorridente Equipo Kavo Clinic
17613 Seladora Seal
16087 Autoclave Cristofoli Vitale 21
CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:
UNIDADE: VANGLORIA
Patriménio Descrigao Marca
3503 Amalgamador Dabi Atlante Dosamat
19327 Fotopolimerizador Schuster Emitter B
13113 Prof Dabi Atlante Profineo
Brasil Sorridente Equipo Gnatus
16089 Autoclave Cristéfoli Vitale 21
19021 Seladora Stermax
CONJUNTOS ODONTOLOGICOS CONTENDO:
UNIDADE: GUAIANAS
Patriménio Descricao Marca
Brasil Sorridente Equipo Kavo Clinic
10478 Prof + Ultrassom Gnatus
3344 Fotopolimerizador Gnatus Opti Light Plus
19317 Amalgamador Capsula Alt Mix
16090 Autoclave Cristéfoli 21
19020 Seladora Stermax
EQUIPAMENTO QUANT MARCA/PATRIMGNIO
Aparelho de eletro (Cardio touch 3000) 1 Bionet — patrimdnio 20675
Aparelho de eletro (Cardio touch 3000) 1 Bionet — patrimo6nio 20676
Aparelho de eletro (Cardiocare 2000) 1 Bionet — patrimdnio 19128
Aparelho de eletro (Cardiocare 2000) 1 Bionet — patrimonio 19129
Autoclave 1 Cristofoli — patrimo6nio 14110
Autoclave 1 Cristofoli — patriménio 16620
Autoclave 1 Cristofoli — patrim6nio 16091
Destilador de agua (Novaltec) 1 20099
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Desfibrilador

ZOLL

Ultrassom odontolégico

Patrimo6nio 23495

Amalgamador

Patrimonio 23258

Fotopolimerizador

Patrimoénio 2326

Ultrassom odontologico — Brasil Sorridente

Amalgamador

Patriménio 23260

Fotopolimerizador

Patrimonio 23271

ultrassom odontoldgico

Patrimoénio 23494

Fotopolimerizador

Patrimonio 19326

Amalgamador

Patrimoénio 23257

Amalgamador

Patrimonio 2326

Fotopolimerizador

Patrimonio 23277

ultrassom odontoldgico

Patrimoénio 23501

Amalgamador

Patrimonio 23259

Fotopolimerizador

Patriménio 23269

Amalgamador

Patrimonio 23263

ultrassom odontolégico

Patriménio 23500

ultrassom odontolégico

Patrimonio 23948

Fotopolimerizador

Patriménio 23161

Amalgamador

[ e e e e e e e e e e e e O e T T IS I

Patrimonio 23261

EQUIPAMENTOS ADICIONADOS POR MEIO ADITIVO DE CONTRATO / DEZEMBRO DE 2019:

CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS
SALA 01
Patrimonio Descricao MARCA
2703 Equipo Dabi atlante
2682 Mocho com encosto s/patriménio
13114 ULtrassom Odontoldgico Dabi atlante
17272 Negatoscopio Essence dental
SALA 02
Patrimonio Descrigao MARCA
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2667 Equipo Dabi atlante
23608 Mocho com encosto Gigante
23603 Mocho com encosto Gigante
SALA 03
Patriménio Descricao MARCA
2684 Equipo Dabi atlante
SALA 04
Patriménio Descricao MARCA
2695 Equipo Dabi atlante
23601 Mocho com encosto Gigante
23605 Mocho com encosto Gigante
8890 ULtrassom Odontoldgico Dabi atlante
23278 Fotopolimerizador Ecel — EC 500
17271 Negatoscopio s/marca
17121 Solda ponto VH
SALA 05
Patriménio Descrigao MARCA
2708 Equipo Dabi atlante
19321 Mocho com encosto Gigante
23602 Mocho com encosto Gigante
13115 ulLtrassom Odontolégico Dabi atlante
22404 Fotopolimerizador DX
SALA 06
Patrimonio Descricao MARCA
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11900 Equipo Kavo
ndo tem Mocho com encosto Kavo
ndo tem Mocho com encosto Kavo

22405 Fotopolimerizador DX

SALA 07
Patriménio Descricao MARCA
ndo tem Equipo D-700
2661 Mocho com encosto s/marca
2706 Mocho com encosto Gnatus
SALA 08
Patriménio Descricao MARCA
24855 Equipo Olsen
SALA 09
Patriménio Descricao MARCA

4344 Equipo Dabi atlante

23606 Mocho com encosto Gigante

2743 Amalgamador Dabi atlante

23604 MOcho com encosto Gigante

SALA DE ESTERILIZACAO
Patriménio Descricao MARCA

2678 Autoclave sercon

2679 Seladora

14110 Autoclave Cristofoli

23968 Incubadora Gigante

ESTOQUE
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Patriménio Descricao MARCA
10484 Amalgamador Gnatus
2742 Amalgamador Dabi atlante
10483 Amalgamador Gnatus
11246 Fotopolimerizador s/ marca
13113 Aparelho de profilaxia Dabi atlante
13116 Aparelho de profilaxia Dabi atlante

s/patrimoénio Amalgamador Dabi atlante

7000 Amalgamador Dabi atlante — casa da crianga
3503 Amalgamador Dabi atlante — esta secretaria
833 Amalgamador Dabi atlante

19316 Amalgamador Alt mix
10459 Fotopolimerizador Dabi atlante
2691 Fotopolimerizador Gnatus

Ndo tem - Fotopolimerizador Gnatus (Brasil Sorridente)
11401 Fotopolimerizador Dabi atlante
8889 Aparelho de profilaxia Dabi atlante
7732 Amalgamador Dabi atlante
11246 Fotopolimerizador s/marca
3344 fotopolimerizador Gnatus
10478 ulLtrassom Odontolégico Gnatus
24131 Compressor de ar Fiac — CSIl — QUEBRADO
22667 Compressor de ar ComBrasil — casa da crianga
22388 Compressor de ar ComBrasil — CSIl — quebrado
23272 Bomba a Vacuo ceo
24077 Amalgamador esta na SMS
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SAMU - SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA

SAMU — BASE PEDERNEIRAS/SP

Atendimento mdvel de urgéncias e emergéncias para populagdo do municipio de Pederneiras e
também municipio de Macatuba (convenio 03/2012/FMS Macatuba)

O que é o SAMU 192?

O Servico de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU 192 tem como objetivo chegar
precocemente a vitima apds ter ocorrido alguma situagdo de urgéncia ou emergéncia de
natureza clinica, cirdrgica, traumatica, obstétrica, pedidtrica, psiquiatrica, entre outras, que
possa levar a sofrimento, as sequelas ou mesmo a morte. Trata-se de um servigo pré-hospitalar,
gue visa conectar as vitimas aos recursos que elas necessitam e com a maior brevidade possivel.

O SAMU 192 é um servigo gratuito, que funciona 24 horas, por meio da presta¢do de orientagdes
e do envio de veiculos tripulados por equipe capacitada, acessado pelo nimero "192" e acionado
por uma Central de Regulacdo das Urgéncias. O SAMU realiza os atendimentos em qualquer
lugar: residéncias, locais de trabalho e vias publicas, e conta com equipes que reline médicos,
enfermeiros, auxiliares de enfermagem e condutores socorristas.

Como funciona o SAMU 1927

O atendimento do SAMU 192 comeca a partir do chamado telefénico, quando sdo prestadas
orientacdes sobre as primeiras acdes. O servico pode ser acessado gratuitamente pelo nimero
192, a partir de qualquer telefone, fixo ou moével. A ligacdo é atendida por técnicos, que
identificam a emergéncia e coletam as primeiras informagdes sobre as vitimas e sua localizacao.
Em seguida, as chamadas sdo remetidas ao Médico Regulador, que presta orientagdes as vitimas
e aciona as ambulancias quando necessério.

156



3

O SAMU 192 é um servico territorializado e mdvel. As ambuldncias sdo distribuidas
estrategicamente, de modo a otimizar o tempo-resposta entre os chamados da populagdo e o
encaminhamento aos servigcos hospitalares de referéncia. A prioridade é possibilitar a cada
vitima um atendimento no menor tempo possivel, inclusive com o envio de médicos conforme
a gravidade do caso.

O SAMU trabalha na ldgica de um sistema organizado regionalmente e dentro do Estado, onde
dispde de unidades prdprias e atua em conjunto com outras instituicdes para o atendimento as
urgéncias.

Segue abaixo os relatdrios quantitativos resumido e detalhado de atendimentos para o ano de

2019:

RELATORIO DE ATENDIMENTOS SAMU

BASE DESCENTRALIZADA DE PEDERNEIRAS

ANO 2019

NUMERO TOTAL DE ATENDIMENTOS DA UNIDADE MOVEL DE URGENCIA - SAMU

para populagdo do municipio de Pederneiras e também municipio de Macatuba

QUANTITATIVO
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRL
193 154 189 192

NUMERO TOTAL DE ATENDIMENTOS DA UNIDADE MOVEL DE URGENCIA — SAMU

para populagdo do municipio de Pederneiras e também municipio de Macatuba

QUANTITATIVO
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
166 178 153 196

NUMERO TOTAL DE ATENDIMENTOS DA UNIDADE MOVEL DE URGENCIA — SAMU

para populagdo do municipio de Pederneiras e também municipio de Macatuba

QUANTITATIVO
SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
157 170 175 174

Descricao mensal do tipo de atendimentos realizados durante exercicio 2019:

JANEIRO 2019
PRIORIDADES
AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
20 88 79 06 193
TIPOS DE OCORRENCIA
cLinico TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO
107 34 16 03 00
PEDIATRICO CcOD AVC QTA RECUSA
09 03 07 17
DISTRITOS
PEDERNEIRAS MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA |

157




192 01 03 02 00
TOTAL GERAL: 193
FEVEREIRO 2019
PRIORIDADES
AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
14 78 56 06 154
TIPOS DE OCORRENCIA
cLiNnico TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO
85 38 09 05 02
PEDIATRICO COD. AVC QTA RECUSA
10 01 11 04
DISTRITOS
PEDERNEIRAS MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
152 02 01 00 00
TOTAL GERAL: 154
MARCO 2019
PRIORIDADES
AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
13 91 72 13 189
TIPOS DE OCORRENCIA
cLiNnico TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO
111 32 13 02 02
PEDIATRICO cOD AVC QTA RECUSA
11 05 15 03
DISTRITOS
PEDERNEIRAS MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
187 02 03 04 01
TOTAL GERAL: 189
ABRIL 2019
PRIORIDADES
AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
17 89 74 12 192
TIPOS DE OCORRENCIA
cLiNICO TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO
123 25 07 04 02
PEDIATRICO cOD AVC QTA RECUSA
04 06 16 05
DISTRITOS
PEDERNEIRAS MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
187 05 09 01 02
TOTAL GERAL: 192
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MAIO 2019

PRIORIDADES
AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
23 74 63 06 166
TIPOS DE OCORRENCIA
CLiNICO TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO
103 29 07 00 01
PEDIATRICO cOD AVC QTA RECUSA
03 04 19 04
DISTRITOS
PEDERNEIRAS MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
164 02 06 01 01
TOTAL GERAL: 166
JUNHO 2019
PRIORIDADES
AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
11 91 65 11 178
TIPOS DE OCORRENCIA
cLiNnico TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO
121 28 07 00 01
PEDIATRICO CcOD AVC QTA RECUSA
12 03 18 03
DISTRITOS
PEDERNEIRAS MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
175 03 03 03 00
TOTAL GERAL: 178
JULHO 2019
PRIORIDADES
AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
15 61 66 11 153
TIPOS DE OCORRENCIA
cLiNnico TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO
93 30 05 04 02
PEDIATRICO CcOD AVC QTA RECUSA
02 03 13 04
DISTRITOS
PEDERNEIRAS MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
147 01 04 00 01
TOTAL GERAL: 153
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Agosto 2019

PRIORIDADES
AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
07 95 82 12 196
TIPOS DE OCORRENCIA
CLiNICO TRAUMA G.0. PSIQUIATRICO OBITO
124 30 11 05 06
PEDIATRICO cOD AVC QTA RECUSA
07 03 13 06
DISTRITOS
PEDERNEIRAS MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
187 02 05 01 01
TOTAL GERAL: 196
SETEMBRO 2019
PRIORIDADES
AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
15 78 56 08 157
TIPOS DE OCORRENCIA
CLiNICO TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO
98 25 03 00 02
PEDIATRICO cOD AVC QTA RECUSA
07 03 15 07
DISTRITOS
PEDERNEIRAS MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
156 01 03 04 01
TOTAL GERAL: 157
OUTUBRO 2019
PRIORIDADES
AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
20 85 57 08 170
TIPOS DE OCORRENCIA
CLiNICO TRAUMA G.0. PSIQUIATRICO OBITO
110 18 11 04 03
PEDIATRICO cOD AVC QTA RECUSA
07 02 12 08
DISTRITOS
PEDERNEIRAS MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
166 04 04 05 00
TOTAL GERAL: 170
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NOVEMBRO 2019

PRIORIDADES
AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
25 76 65 09 175
TIPOS DE OCORRENCIA
cLiNico TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO
101 31 06 02 02
PEDIATRICO cOD AVC QTA RECUSA
06 04 05 18
DISTRITOS
PEDERNEIRAS MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
173 02 01 01 04
TOTAL GERAL: 175
DEZEMBRO 2019
PRIORIDADES
AZUL VERDE AMARELO VERMELHO TOTAL
24 74 69 07 174
TIPOS DE OCORRENCIA
cLiNnico TRAUMA G.O. PSIQUIATRICO OBITO
113 28 06 00 05
PEDIATRICO CcOD AVC QTA RECUSA
05 04 16 06
DISTRITOS
PEDERNEIRAS MACATUBA SANTELMO GUAIANAS VANGLORIA
170 04 01 00 01
TOTAL GERAL: 174

Cursos e capacitagdes do corpo técnico do SAMU 192, realizados durante o ano de 2019 por
meio de parceria com a Base SAMU Bauru e a Secretaria Municipal de Satide de Bauru.

CURSO — PREVENGAO AO AFOGAMENTO

TURMA INiCIO TERMINO CARGA HORARIA
1 29/01/2019 29/01/2019 01:30:00
CURSO — ACIDENTE VASCULAR CEREBRAL
TURMA INiClO TERMINO CARGA HORARIA
1 13/06/2019 13/06/2019 02:00:00
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16/07/2019

16/07/2019

02:00:00

CURSO - ATENDIMENTO DO INFARTO AGUDO DO MIOCARDIO COM SUPRA DE ST -

IAMSST
TURMA INiClO TERMINO CARGA HORARIA
1 26/06/2019 26/06/2019 02:30:00

CURSO - INTERPRETAGAO DO ELETROCARDIOGRAMA PARA ENFERMEIROS

TURMA

INiCIO

TERMINO

CARGA HORARIA

1

27/06/2019

27/06/2019

03:00:00

CURSO - USO DO TUBO LARINGEO E DISPOSITIVO DE CRICOTIREOIDOSTOMIA

TURMA INiclO TERMINO CARGA HORARIA
1 12/08/2019 12/08/2019 00:45:00
CURSO — CAPACITACAO PARA USO DA MACA A VACUO
TURMA INiCIO TERMINO CARGA HORARIA
1 30/08/2019 30/08/2019 01:00:00

CURSO — CAPACITAGAO PARA PRESTAR PRIMEIROS SOCORROS

TURMA INiCIO TERMINO CARGA HORARIA
1 12/09/2019 12/09/2019 00:45:00
2 13/09/2019 13/09/2019 00:45:00
CURSO — O NOVO XABCDE DO TRAUMA
TURMA INiclO TERMINO CARGA HORARIA
2 17/10/2019 17/10/2019 02:30:00
1 26/09/2019 26/09/2019 02:30:00

CURSO — CAPACITAGCAO PARA ATENDIMENTO AO PARTO E A CRIANCA RECEM-
NASCIDA
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TURMA INiCIO TERMINO CARGA HORARIA

1 24/10/2019 24/10/2019 03:00:00

Fonte.: RT/ Enfe: Mdrcio Francisco de Paula, SAMU 192 Base Descentralizada de Pederneiras e SISTEMA
DE INFORMACOES AMBULATORIAIS SAS/DATASUS/RSPROCQT

GESTAO COMPARTILHADA DA REDE DA SAUDE NA ATENGAO ESPECIALIZADA

REDE DE ATENGAO ESPECIALIZADA

A gestdo municipal visa trabalhar com foco na organizacdo dos servigos de saude, para
ampliar e qualificar a oferta de atendimento. O foco da gestdo estd voltado para a organizacao
e fortalecimento da atencdo basica, qualificando a saude preventiva, ampliando o servico de
Equipe Estratégia Saude da Familia, sendo matriciado para as demais unidades.

Para atender o objeto no que se refere a Atencdo Especializada em saude, seguindo a
solicitacdo do plano Operativo e Termos Aditivos foram contratadas empresas para prestacdo
de servicos médicos e multiprofissionais de saude especializados.

A FERSB desenvolveu a coordenacdo dos servicos de especialidades que consiste em
atendimento para diversas dreas, a maioria dos atendimentos para assisténcia a saude
acontecem no Centro de Especialidades e Diagndstico (CED) situado na avenida Bernardino Flora
Furlan n2 1557 e alguns sdo prestados em outras unidades tais como: Centro Poliesportivo,
Centro de Atencdo a Saude do Homem, Centro de Atencdo Psicossocial e Residéncia
Terapéutica.

EMPRESAS ESPECIALIZADAS DA AREA MEDICA QUE PRESTAM SERVICOS EM PEDERNEIRAS

TABELA - EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM AREA MEDICA QUE PRESTARAM SERVIGCOS EM
PEDERNEIRAS NO ANO DE 2019

D D alti D
Contrato ata do ata uItn;na ISTR CNPJ Empresa Especialidade
Contrato renovagao | ATO

007/16 11/04/2016 | 10/04/2019 5;0%)21146 ARLINDO VIEIRA VELOSO ME. PSIQUIATRIA

11.682.306 | VILAMIU & ALMEIDA SERVICOS

005/16 | 11/04/2016 | 10/04/2019 /0001-91 | MEDICOS LTDA EPP.

DERMATOLOGIA

12.356.760 | NAME & FRANCHESCHI S/S

/0001-15 LTDA. OTORRINO

010/16 11/04/2016 | 10/04/2019
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17.795.173 | MDS SERVICOS MEDICOS S/S

011/16 11/04/2016 | 10/04/2019 /0001-46 | LTDA. CARDIOLOGISTA
04.873.868 OFTALMOCLIN ~ CLINICA E

024/16 11/04/2016 | 10/04/2019 N CIRURGIA OFTALMOLOGICA | OFTAMOLOGISTA
/0001-42

LTDA ME.

19.313.001 | ZAGHIS E MAIA CLINICA

014/16 11/04/2016 | 10/04/2019 /000114 | MEDICA LTDA. ENDOGRINOLOGIA
24.479.273 | CARLOS MANUEL T.

008/16 11/04/2016 | 10/04/2019 /000129 | CRISTOVAO ME. PSIQUIATRIA
24.108.684 | PIZOL SERVICOS MEDICOS

015/16 11/04/2016 | 10/04/2019 /000108 | LTOA. ORTOPEDIA
22.803.410 | PEDERMEDIC  —  CLINCA

017/16 11/04/2016 | 10/04/2019 /0001-03 | MEDICA LTDA GINECOLOGIA
07.902.675 | I. F. S. DIAGNOSTICO POR ULTRASSONOGRAF

006/2018 | 14/05/2018 | 14/05/2019 /0001-75 | IMAGEM LTDA. EPP "
13.941.886 | GABRIEL BRESCIANI CLINICA ULTRASSONOGRAF

181/16 30/08/2016 | 10/04/2019 /0001-10 | MEDICA LTDA IA GERAL
20.278.534 | ORSI & MEDOLA CLINICA

059/2017 | 06/06/2017 | 06/06/2019 /0001-91 | MEDICA LTDA. EPP GASTRO
24.890.933 | FERNANDA RENATA BESSI

2017 2017 201 PEDIATRA

058/20 06/06/20 06/06/2019 /0001-60 | PASCOLATO — ME
12.471.877 | MARCELLE DE OLIVEIRA

094/2017 | 19/09/2017 | 19/09/2019 /0001-40 | SALVADIO - ME CLINICO GERAL
31.166.830 | ELIANA MARCHI DOS ANJOS GINECOLOGIA E

131/2018 | 29/08/2018 | 29/08/2019 /0001-17 | SPAGNUOLO OBSTETRICIA
24.996.321 | LUCIANA AKITA & CIA LTDA -

132/2018 | 29/08/2018 | 29/08/2019 /0001-56 | ME. NEUROLOGISTA
23.734.133 | GARNICA - CLINICA MEDICA

134/2018 | 29/08/2018 | 29/08/2019 /0001-97 | LTDA. NEFROLOGISTA
11.889.347 CIRURGIA

135/2018 | 29/08/2018 | 29/08/2019 /0001.53 LAIS NICOLIELO & CIA LTDA. RCEUNAG
27.843.153

136/2018 | 10/09/2018 | 10/09/2019 /0001-57 ALCAZAR & SANTOS LTDA. ORTOPEDIA
31.309.338 | RUIZ & CALDEIRA - SERVICOS

137/2018 | 11/09/2018 | 11/09/2019 /000153 | MEDICOS LTDA. ENDOGRINOLOGIA
09.070.181 | CLINICA MEDICA AGUINALDO

004/2019 | 08/04/2019 /0001-05 | NARDI LTDA. UROLOGIA
07.902.675 | I. F. S. DIAGNOSTICO POR ULTRASSONOGRAF

005/2019 | 10/05/2019 /0001-75 | IMAGEM LTDA. EPP 1A
11.056.156 | CONTRERA & BERGAMO GINECOLOGIA E

009/2019 | 05/07/2019 /0001-00 | SERVICOS MEDICOS LTDA. OBSTETRICIA
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012/2019 | 10/09/2019 2/%23;‘;4 E;'E'CA MEDICA WV LTDA. |\ \\ico GERAL
013/2019 | 07/10/2019 3/0(53?)1.—(;24 ﬁggggf&gﬁ'\m SERVICOS | ¢ INico GERAL
086/2019 | 20/11/2019 33&;‘_‘6224 SALEI\SEZ?W_ASF-RLVTIS?S NEUROLOGIA
103/2017 | 28/11/2017 | 28/11/2018 3%(1);/ 5;6%31?-77773 EAEE'Z;E?)ES Lz?rD/:.L\_/El\jESERVICOS NEUROLOGISTA
it | s e scvucos| GOl

TABELA - EMPRESAS ESPECIALIZADAS DA AREA ODONTOLOGICA QUE PRESTARAM SERVIGOS

EM PEDERNEIRAS NO CEO NO ANO DE 2019

01-14

ODONTOLOGICA LTDA — ME.

Contrato Data do Data ultlr:na CNPJ Empresa Especialidade
Contrato renovagao
139/2018 | 01/10/2018 01/10/2019 23.682.272/00 | JETTAR & TORMENA-CLINICA PERIODONTIA

TABELA - EMPRESAS ESPECIALIZADAS DE AREAS DA SAUDE QUE PRESTARAM SERVICOS EM
PEDERNEIRAS NO ANO DE 2019

D D Glti D
Contrato ata do ata ultlina ISTRAT CNPJ Empresa Especialidade
Contrato renovagao (0]
29.508.851 | ALINI CARVALHO TONETTI
133/2018 | 29/08/2018 | 29/08/2019 /0001-21 - ME. NUTRICIONISTA
34.198.348 TERAPEUTA
010/2019 | 01/08/2019 /0001-57 MONISE PAIVA RODRIGUES OCUPACIONAL
27/06/20 | 27.855.025 | SAMANTA MORENO TERAPEUTA
076/2017 | 07/06/2017 | 07/06/2019 19 /0001-23 GROSSO - ME OCUPACIONAL

TABELA - OUTRAS EMPRESAS PRESTARAM SERVICOS EM PEDERNEIRAS NO ANO DE 2019
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Data do Data
Contrato ultima CNPJ Empresa Objeto
Contrato -
renovagao
MP ASSISTENCIA TECNICA EM Manutencdo
030/16 30/06/16 |30/12/2019 17'171';38/0001_ EQUIPAMENTOS ODONTO Equipamentos Méd. e
MEDICOS HOSPITALARES E Hosp.
LABORATORIAIS LTDA-ME
servigos técnicos
especializados de
130/16 |27/07/2016 | 27/07/19 09.234.882/0001 CLINICA RADIOLOGIA BUCAL radiologiaie
24 LTDA. ~
documentagao
odontoldgica

Segue abaixo tabela informativa, com o quantitativo dos atendimentos de cada
especialidade sob gestdo da FERSB na cidade de Pederneiras, no ano de 2019:

QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS DAS ESPECIALIDADES

JAN | FEV | MAR | ABR MAI JUN JUL AGO SET | OUT NOV DEZ | Total
CARDIOLOGISTA 266 | 281 | 237 319 278 222 289 320 263 | 308 231 235 | 3249
CIRURGIAO 97 129 | 87 88 136 96 86 78 103 | 114 131 84 | 1229
VASCULAR
CLINICO GERAL 195 | 120 | 145 190 183 150 189 302 359 | 534 736 628 | 3731
DERMATOLOGISTA 132 | 133 | 110 113 147 101 78 115 118 | 99 124 98 1368
ENDOCRINOLOGISTA | 254 | 247 | 251 266 284 201 253 267 266 | 313 221 239 | 3062
GASTROLOGISTA 120 | 126 | 122 114 120 105 114 117 128 | 126 151 135 | 1478
GINECOLOGISTA 271 | 305 | 277 267 244 278 317 396 429 | 336 371 373 | 3864
NEFROLOGISTA 43 28 34 60 38 44 49 43 45 | 61 39 45 | 529
NEUROLOGISTA 100 | 122 | 118 124 131 133 128 203 276 | 216 203 236 | 1990
NUTRICAO 170 | 116 | 158 176 191 185 199 196 187 | 204 192 155 | 2129
OFTALMOLOGISTA 366 | 372 | 262 381 296 280 300 323 341 | 247 297 250 | 3715
ORTOPEDISTA 347 | 328 | 331 327 375 284 248 365 304 | 443 301 288 | 3941
OTORRINOLARINGO | 114 | 124 | 92 126 106 100 108 112 115 | 145 113 95 1350
LOGISTA
PEDIATRA 284 | 282 | 278 408 306 340 316 330 304 | 306 302 215 | 3671
PERIODONTIA 57 52 | 44 38 60 57 57 47 45 |61 30 19 | 567
PSIQUIATRA 337 | 347 | 306 364 317 316 349 354 403 | 392 374 225 | 4084
TERAPIA 88 112 | 92 109 72 92 Reno | 78 99 129 108 100 | 1079
OCUPACIONAL \g\géo
ULTRASSONOGRAFIS | 335 | 332 | 321 361 357 504 489 477 502 | 637 745 697 | 5757
TA
UROLOGISTA 146 | 140 | 78 27 171 97 126 140 128 | 136 188 149 | 1526
Total Geral 3722 | 3696 | 3343 3858 3812 3585 3695 4263 4415 | 4807 4857 4266 | 48319

Fonte- programa RKM utilizado pela SMS de Pederneiras
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SERVICO DE RADIOLOGIA BUCAL

Como apoio ao servico de odontologia do municio de Pederneiras a FERSB realiza
PRESTACAO DE SERVICOS de radiologia Bucal e documentagdo odontoldgica. Para isso a FERSB
realizou contrato com a EMPRESA CLINICA RADIOLOGIA BUCAL LTDA - CNPJ 09.234.882/0001-
24. CONTRATO N2. 130/2016 - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE RADIOLOGIA E DOCUMENTACAO ODONTOLOGICA, INCLUINDO
A EMISSAO DE LAUDOS NAS RADIOGRAFIAS REALIZADAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE
EXAMES DESTE TIPO DOS PACIENTES ATENDIDOS NO CEO — CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS, DE PEDERNEIRAS-SP, CONFORME CONTRATO DE GESTAO N°.0001/2016

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

Servicos de confeccdo de documentacdo odontoldgica para estudo, planejamento e
acompanhamento de tratamento ortoddntico, e servicos de confeccdo de radiografias
panoramicas e respectivos laudos para os pacientes atendidos no CEO — Centro de
Especialidades Odontolégicas do Municipio de Pederneiras-SP, de acordo com a seguinte
descricdo: a) Radiografia Panoramica com laudo, - radiografia extra bucal, b) Modelos de estudo
das arcadas dentarias, feitas através de moldagem da boca do paciente.

A documentacdo tem a finalidade de apoiar o Cirurgido Dentista no estudo do
crescimento 6sseo e na realizagdo de um planejamento do tratamento ortodontico e ou
ortopédico.

Os servigos foram realizados pela empresa CLINICA RADIOLOGIA BUCAL LTDA em suas
dependéncias fisicas conforme encaminhamento e solicitacdo das necessidades dos pacientes
atendidos no CEO de Pederneiras.

A CONTRATADA realizou os seguintes exames e quantidades mensais constantes da
tabela abaixo:

RELATORIO DE RADIOLOGIA BUCAL
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL

PANORAMICA 21 38 42 50
DOCUMENTACAO ORTODONTICA 4 2 2 6
TOTAL 25 40 a4 56
VALOR R$1.528,00 | R$2.084,00 | R$2.276,00 | R$3.180,00

RELATORIO DE RADIOLOGIA BUCAL

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO

PANORAMICA 39 29 37 33
DOCUMENTACAO ORTODONTICA 1 1 8 6
TOTAL 40 30 45 39
VALOR R$2.002,00 | R$1.522,00 | R$2.816,00 | R$2.364,00
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RELATORIO DE RADIOLOGIA BUCAL

SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
PANORAMICA 34 52 41 41
DOCUMENTAGAO ORTODONTICA 8 10 0 0
TOTAL 42 62 41 41
VALOR R$2.672,00 | R$3.796,00 | R$1.968,00 | R$1.968,00

SERVIGOS ESPECIALIZADOS NA AREA DE FISIOTERAPIA

FISIOTERAPIA — CENTRO POLIESPORTIVO - PEDERNEIRAS

O Setor de Fisioterapia, que funciona no Centro Poliesportivo e de Lazer, conta com
equipamentos e espaco fisico adequado para o atendimento da popula¢do usudria do sistema
Unico de saude. Conta nesse setor também com atendimento em Pilates para os pacientes com
problemas cronicos. Os atendimentos funcionam com agendamento online desde que o
paciente esteja com solicitacdo médica para o procedimento. A demanda do setor é grande, pois
além dessa rotina, é realizado atendimento domiciliar para os pacientes acamados e

atendimento aos pacientes com AVC.

CENTRO POLIESPORTIVO - PEDERNEIRAS/SP

1.1 FISIOTERAPIA:

1.1.1 Sabrina Fernanda Rosse CREFITO -3-42318-LTF

1.1.2 Patricia Cardozo Belissimo CREFITO — 3-189796-F

1.2 EDUCADOR FiSICO:

CREF - 4 - 060613-6/SP

Abaixo figuras ilustrativas do Centro esportivo no tocante as atividades dos profissionais de

fisioterapia:

168




RECURSOS HUMANOS

Numero de empregados atuando na unidade Centro Poliesportivo

FUNCIONARIOS

POR FUNCAO JAN | FEV | MAR | ABR | MAI|JUN | JUL | AGO | SET [OUT | NOV | DEZ
Fisioterapeuta 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Educador Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

ATENDIMENTOS:
PILATES

JULIANA CRISTINA
DE ANGELO

209( 101| 176| 207| 161|148 83| 197|185( 179 158|179

ATENDIMENTOS:
FISIOTERAPIA
PATRICIA CARDOZO
BELISSIMO

SABRINA FERNANDA
ROSSE

TOTAL DE
ATENDIMENTOS

88| 76| 45| 95 91| 79| 80| 83| 80 35| 92| 75

88 79| 59| 63 0| 75| 82| 82| 84| 96| 85| 75

176 155] 104 | 158 91(154|162| 165|164 131| 177|150

Fonte- programa RKM utilizado pela SMS de Pederneiras

SERVICO DE IMAGEM

O servi¢o de Imagem da rede de saide do municipio, conta com a realizagdo de exames
de: Ultrassonografia, Ecocardiograma, Mamografia, Radiologia e laudos técnicos. Possui
equipamentos préprios, insumos para a realizagdo dos exames e com profissional auxiliar do
servigo. Funciona com agendamento prévio pelo sistema préprio da rede de saude, em dias
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alternados da semana e, conforme a demanda, aos sabados e feriados. Esta localizado na
unidade Centro de Especialidade e Diagndstico Lara Fernanda Augustini Beltramini.

QUANTITATIVO DE EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA REALIZADO POR EMPRESA
ESPECIALIZADA
EMPRESA CNP) JAN | FEV | MAR | ABR
GABRIEL BRESCIANI CLINICA MEDICA LTDA | 13.941.886/0001-10 196| 164 171 191
I. F. S. DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA EPP | 07.902.675/0001-75 139| 168 150 166
TOTAL 335 332 321| 357
QUANTITATIVO DE EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA REALIZADO POR EMPRESA
ESPECIALIZADA
EMPRESA CNP) MAI | JUN | JUL | AGO
GABRIEL BRESCIANI CLINICA MEDICALTDA | 13.941.886/0001-10 188| 180 184| 186
I F. S. DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA EPP | 07.902.675/0001-75 169| 162 152| 168
I F. S. DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA EPP | 07.902.675/0001-75 '”'C": 162| 153| 169
TOTAL 357| 504| 489| 523
QUANTITATIVO DE EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA REALIZADO POR EMPRESA
ESPECIALIZADA
EMPRESA CNP) SET | OUT | NOV | DEZ
GABRIEL BRESCIANI CLINICA MEDICA LTDA | 13.941.886/0001-10 | 288| 348| 343 331
I. F. S. DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA EPP | 07.902.675/0001-75 136 175 201 183
I. F. S. DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA EPP | 07.902.675/0001-75 137 175 201 183
TOTAL 424| 698| 745 697

Fonte- programa RKM utilizado pela SMS de Pederneiras

Exames de Mamografia

MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ Total Geral

MAMOGRAFIA 26 95 40 22 36 39 38 102 145 30 573
MAMOGRAFIA BILATERAL 1 0 0 0o 3 9 9 94 0 3 119
Total Geral 27 95 40 22 39 48 47 19% 145 33 692

Fonte- programa RKM utilizado pela SMS de Pederneiras
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DEMONSTRATIVO DOS EMPREGADOS DA FERSB QUE ATUAM EM PEDERNEIRAS - DEZEMBRO/2019

PSF
SECRET COORDE UBS
h UBS CENTRO |WALDOMI| PSF PSF UBS UBS
ARIA CENTRO | CENTRO vi.em | SETOR | RESD. NAGRO | jiio [usswita| BS | VBS | saupe RO LYDIA |ESTEVAN |OSWALDO|JOAQUIM | UBS GUMERCI
PROFISSIONAIS ~ |MUNICIP | SAMU |DEESP.E|POLIESP | CAF CEO . DE  |TERAPEU| CAPS DE GUAIANA [VANGLOR NDO TOTAL
SAUDE . | BERTOLI |PAULISTA DA |FERNAND| ROSIN |MATURA [NACHBA [CORTEGO|CLAUDECI
ALDE DIAG. | ORTIVO TRANSP. [ TICA ATENGAO S IA GUERMAN
SAUDE BASICA NI MULHER ES ALVES NA R S0 N
MATEUS

AGENTE COM.DE SAUDE 5 2 1 5 10 10 10 2 45
AGENTE DE 1
ADMINISTRACAO 1
ASSISTENTE
ADMINISTRATVO ! 1 ! 1 1 2 l
AUXILIAR
ADMINISTRATVO ! ! 1 1 ! 1 1 l
AUXILIAR DE ] 1
ALMOXARIFADO
AUXILIAR DE FARMACIA 1 1 2
AUXILIAR DE LIMPEZA 2 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 15
AUXILIAR DE  SAUDE
BUCAL 1 1 1 1 4
CIRURGIAO DENTISTA 1 1 2
COPEIRO 1 1
CUDADOR EM SAUDE 1 1
ENFERMERO  ATENC.
BASICA 1 1 1 1 3 2 1 10
FARMACEUTICO 1 1 1 1 4
MEDICO DA ESF 1 1
TEC. DE CONDUGAO DE 5 5
VEIC.
TEC. DEENFERMAGEM 1 6 1 1 1 1 2 1 2 1 1 18
TEC.EM FARMACIA 1 1 2
TEC.DE RADIOLOGIA 1 1 2
TOTAL 6 11 6 0 2 3 0 0 2 2 0 3 11 4 1 5 9 20 12 20 5 0 6 128
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DEMONSTRATIVO DE FUNCIONARIOS DA PREFEITURA DE PEDERNEIRAS CEDIDOS A FERSB POR MEIO DO CONTRATO DE GESTAO FIRMADO - DEZEMBRO/2019

PSF
SECRET COORDE UBS
o UBS CENTRO (WALDOMI| PSF PSF UBS csli
ARIA CENTRO | CENTRO SETOR | RESID. NAGAO UBS UBS . GUMERCI
PROFISSIONAIS ~ |MUNICIP | SAMU |DEESP.E|POLIESP | CAF CEO Vi, E DE  |TERAPEU| CAPS DE JULIO | UBSVILA | ¢ a4 |vancLor | SAUPE RO LYDIA ~ |ESTEVAN JOSWALDO | JOAQUIM UBS NDO TOTAL
SAUDE - | BERTOLI |PAULISTA DA [FERNAND| ROSIN |MATURA |NACHBA |[CORTEGO|CLAUDECI
ALDE DIAG. | ORTIVO TRANSP. | TiCA ATENGAO S IA GUERMAN
SAUDE BASICA NI MULHER ES ALVES NA R S0 DI
MATEUS

AGENTE DE 6
ADMINISTRACAO 1 2 2 1
ASSISTENTE SOCIAL 1 1
COORDENADOR DE 1 1
ATENCAOBASICA
COORDENADOR DE
ATENCAO 1 1
ESPECIALIZADA
ED.FISICO 1 1
ENFERMERO ~ ATENC.
BASICA 1 2 3
ENFERMEIRO URGENCIA 1 1 )
EEMERGENCIA
FARMACEUTICO 1 1
FISIOTERAPEUTA 2 2
PSICOLOGO 1 1
TOTAL 3 1 3 3 0 0 2 1 0 1 0 1 0 0 0 0 2 1 0 0 1 0 0 19

** O profissional farmacéutico citado acima cumpre uma carga horria de 40 horas semanais, dividido em duas unidades bésicas de satde. (Unidade Osvaldo Nachbar e PSF Lydia Rosin Alves).
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COMPARATIVO ENTRE METAS PROPOSTAS E RESULTADOS ALCANCADOS

CONTRATO N° 001/2016

Avaliagao de Metas

Observacao META 3. Apenas duas equipes de Agentes Comunitarios de Saude alimentavam
o sistema — algumas unidades de salide do municipio estavam em processo de classificagdo como
Posto de Saude da Familia — Equipes estavam realizando mapeamento das dreas de abrangéncia dos
PSFs. A secretaria Municipal de Saude providencia adequacdo do sistema e a FERSB treinamento
dos empregados que fardo a alimentagdo do sistema, de maneira que os dados estejam completos
a medida que o servico caminha e as unidades estejam classificadas como ESF

ASSISTENCIA FARMACEUTICA 2019
ZIET ESPECIFICACZ\O INDICADOR 12 QUAD |22 QUAD |32 QUAD | MEDIA %
Organizar o trabalho da equipe de profissionais
1 farma'ceutlcos d(? rr?ane]ra sistémica e coor(?enada com 90% 100% 100% 100% 100% 100%
a equipe de profissionais que atuam nas unidades de
saude do municipio.
Manter profissional farmacéutico nas unidades de
saude (conforme escala pactuada) que compde a rede
2 basica para assisténcia farmacéutica, controle de 90% 100% 100% 100% 100% 100%
estoque e alimentacdo de sistema informatizado
existente.
Aquisicdo de Uniformes para toda equipe contratada o o o o o o
3 pela CONTRATADA 100% 100% 100% 100% 100% 100%
MEDIA FINAL 100%
ATENCAO ESPECIALIZADA — Central de abastecimento farmacéutico - CAF 2019
/'\(IET ESPECIFICACAO INDICADOR 12 QUAD |22 QUAD |32 QUAD | MEDIA %
1 Assesscl>r§r o funcionamento do setor com profissional 100% 100% 100% 100% 100% 100%
necessario.
Controlar o estoque de medicamentos e insumos através
2 . - . 100% 100% 100% 100% 100% 100%
de sistema préprio municipal
Aquisi¢do de uniformes para toda equipe admitida pela
1009 1009 1009 1009 1009 1009
3 CONTRATADA. 00% 00% 00% 00% 00% 00%
MEDIA FINAL 100%
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SERVICOS DE LIMPEZA

2019

META | ESPECIFICACAO INDICADOR |12 QUAD |22 QUAD |32 QUAD |MEDIA |%
Fazer a gestdo compartilhada, operacionalizagdo e
execugdo das atividades relacionadas a limpeza das
1 unidades de saude que compde a rede basica do 100% 100% 100% 100% 100% 100%
municipio e no Ambulatdrio de Especialidades
conforme contratado neste plano operativo
Capacitagdo e qualificagdo do servigo de limpeza que
) estatja sob gestao_compartllhad.a, proporcionando um 90% 100% 100% 100% 100% 100%
ambiente de qualidade ao servigo ofertado ao usuario
SUS.
3 Aquisicdo e manutengdo de Uniformes para toda 100% 100% 100% 100% 100% 100%
equipe contratada pela CONTRATADA. ? ’ ? ? ’ ?
MEDIA FINAL 100%
ATENCAO ESPECIALIZADA — Urgéncia e Emergéncia Mével - SAMU 2019
META | ESPECIFICAGAO INDICADOR 12 QUAD | 22 QUAD 32 QUAD | MEDIA %
1 i\j/iI:nter em funcionamento o SAMU por 24horas / 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Manter contratadas equipe técnica suficiente para
2 a realizagdo dos Servigos, técnico de enfermagem | 100% 100% 100% 100% 100% 100%
e motorista/ socorrista.
Aquisigdo de Uniformes para toda equipe o o o o 0 0
3 contratada pela CONTRATADA. 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4 Profissional enferme|r9 responsavel ’Fecnlco pelo 100% 100% 100% 100% 100% 100%
SAMU base descentralizada Pederneiras
5 Apres.entar relator.los quadrimestrais dos 100% 100% 100% 100% 100% 100%
atendimentos realizados
MEDIA FINAL 100%
ATENCAO ESPECIALIZADA - Centro de Especialidades 2019
META | ESPECIFICACAO INDICADOR 12 QUAD | 22 QUAD | 32 QUAD MEDIA %
Manter em funcionamento o ambulatério médico de
1 especialidades, providas de recursos humanos para 100% 100% 100% 100% 100% 100%
realizagdo da assisténcia médica conforme
contratado.
5 Realizar mensalmente uma média de  4.000 90% 3852 3879 4586 4106 102,64%
consultas médicas divididas nas especialidades.
3 Realizar mensalmente uma média de 160 consultas 90% 155 193 185 178 111,04%
mensais de nutricao
4 Realizar 01 reunido / mensal na secretaria de salude 95% 100% 100% 100% 100% 100%
para acompanhamento dos servigos.
Gestdo compartilhada do quadro de profissionais
- . ~ . o 100% 100% 100% 100% 100%
5 técnicos especializados que prestardao atendimento | 95%
no ambulatério de especialidades médicas.
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Fazer a gestdo, operacionalizagdo e execugdo das

6 atividades relacionadas a limpeza do Ambulatério de 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Especialidades Médicas que compde a rede
especializada do municipio

MEDIA FINAL 103,42%

ATENGAO ESPECIALIZADA — Setor de Regulagdo e Agendamento. 2019

META | ESPECIFICACAO INDICADOR 12 QUAD | 22 QUAD | 32 QUAD MEDIA %

1 Gergngar e manter} gm funcionamento o setor com 100% 100% 100% 100% 100% 100%
profissional necessario.
Realizar Agendamento de consultas, exames e

2 procedimentos cirurgicos ofertados pelo sistema | 100% 100% 100% 100% 100% 100%
CROSS, junto a DRS VI — Bauru.
Comunicar todos os pacientes pelas consultas,

3 exames e procedimentos agendados pelo setor, | 100% 100% 100% 100% 100% 100%
enfatizando o comparecimento no servigo de saude.
Orientar os pacientes sobre o preparo adequado a

4 realizacdo dos exames e a importancia de sua |100% 100% 100% 100% 100% 100%
presen¢a no agendamento.

MEDIA FINAL 100%

ATENCAO ESPECIALIZADA - Centro de Especialidades 2019

Odontolégicas

META | ESPECIFICACAO INDICADOR 12 QUAD | 22 QUAD 32 QUAD | MEDIA %

5 Realizar 01 reunido/ mensal na Asecretarla de saude 100% 100% 100% 100% 100% 100%
para acompanhamento dos servigos.
P a i | |

3 resta.gao de servigos de' magem com laudo para 100% 100% 100% 100% 100% 100%
atendimento de ortodontia
Manutengdao  preventiva e  corretiva  dos

4 equipamentos médico odontoldgicos de toda a rede | 100% 100% 100% 100% 100% 100%
de saude do municipio.

MEDIA FINAL 100%

CEO - Centro Especializado de Odontologia 2019

META ESPECIFICACZ\O INDICADOR 12 QUAD | 22 QUAD 32 QUAD | MEDIA %
Prestagdo de servigos odontoldgicos especializados

1 na a_r'.ea de Pelrlodontla p:?lra pacientes da rede 95% 40 55 39 45 111,67%
municipal de saude referenciados ao CEO, conforme
contratado n este termo aditivo.
Realizagdo de exames de imagem radiografica com
laudo para o atendimento em ortodontia e
documentagdo odontoldgica para estudo e

2 planejamento de tratamentos ortoddnticos, servigos 95% 100% 100% 100% 100% 100%

realizados conforme encaminhamento e solicitagdo
das necessidades dos pacientes atendidos no CEO de
Pederneiras.
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MEDIA FINAL

105,83%

ATENCAO ESPECIALIZADA - Setor de Fisioterapia 2019
META | ESPECIFICACAO INDICADOR 12 QUAD | 22 QUAD 32 QUAD MEDIA | %
1 Gerejncllar e manter, gm funcionamento o setor com 100% 100% 100% 100% 100% 100%
profissional necessario.
Realizar atendimentos de pilates, prestando
2 assisténcia individual e coletiva conforme a demanda | 90% 100% 100% 100% 100% 100%
assistencal do municipio.
Realizar atendimentos de fisioterapia, prestando
3 assisténcia individual e coletiva conforme a demanda | 90% 100% 100% 100% 100% 100%
assistencal do municipio.
Realizar agendamento dos atendimentos em sistema
4 préprio da secretaria municipal de saude, inclusive | 100% 100% 100% 100% 100% 100%
digitacdo da produgdo dos servigos.
Estabelecer junto a secretaria municipal de saude
5 protocolos de atendimento para a demanda | 80% 100% 100% 100% 100% 100%
necessaria
Aquisigdo de Uniformes para toda equipe contratada o o o o o 0
6 pela CONTRATADA. 100% 100% 100% 100% 100% 100%
MEDIA FINAL 100%
ATENCAO ESPECIALIZADA - Vigilancia Epidemiolégica em Satide 2019
META | ESPECIFICACAO INDICADOR |12 QUAD |22 QUAD |32 QUAD MEDIA %
1 Gerenciar o fluxo de a.tendlmgnto. dos municipes 100% 100% 100% 100% 100% 100%
para atender sua necessidade, direcionando
) Mghter profissional responsavel para gerenciar as 100% 100% 100% 100% 100% 100%
atividades do setor
ATIVIDADES DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE
Promover a politica de Educagdo Permanente e
. fi foi
1 Continuada, a fim de aper e|<~;oament’o dos processos 90% 100% 100% 100% 100% 100%
de trabalho para todas as a¢gdes contidas nesse plano
operativo.
ATIVIDADES DE APOIO A AGOES DE SAUDE
Manutengdo  preventiva e  corretiva  dos
. . 16gi
5 equa}mentos med|F<? gdonto dgicos de to<~:|a arede 95% 100% 100% 100% 100% 100%
de saude do municipio conforme relagdo deste
termo
MEDIA FINAL 100%
ATENGAO ESPECIALIZADA — CAPS — Centro de atengio Psicossocial 2019
META | ESPECIFICACAO INDICADOR |12 QUAD |22 QUAD | 32 QUAD MEDIA %
Contratagdo de técnicos ou de servigos
especializados técnicos: enfermeiro, para
1 funcionamento adequado do setor, conforme |95% 100% 100% 100% 100% 100%
solicitado neste termo aditivo; Terapeuta
Ocupacional e psicdlogo.
5 Manter qf,uadro de pess.oaAI p.ara agoesA d(le satde 95% 100% 100% 100% 100% 100%
desenvolvidas na residéncia terapéutica do
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municipio conforme contratado

operativo.

MEDIA FINAL

neste

plano

100%

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

2019

META | ESPECIFICACAO

INDICADOR

12 QUAD

22 QUAD

32 QUAD

MEDIA

%

Saude da Familia, com as Equipes de
Estratégia Saude da Familia providas de
1 recursos humanos e demais condigdes

saude, dentro do previsto neste plano
operativo.

Manter em funcionamento as Unidades de

necessarias para a realizagdo da assisténcia a

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Saude da Familia.

Manter contratadas as equipes de Estratégia

100%

100%

100%

100%

100%

100%

3 micro drea
Comunitério de Saude.

Realizar mensalmente uma média de 90% da
pertencente a cada Agente

90%

49,75%

53,41%

60,93%

54,70%

54,70%

processo de trabalho.

Realizar 01 reunido / quadrimestral para
4 discussdao dos indicadores do PMAQ e do

95%

100%

100%

100%

100%

100%

de vigéncia do contrato de gestdo.

Realizar uma qualificagdo para ACS a cada ano

100%

100%

100%

100%

100%

100%

atividades.

Apresentar quadrimetralmente a comissdo de
6 Avaliagdo indicada pela SMS, relatérios de

100%

100%

100%

100%

100%

100%

7 todos os servicos contidos
operativo.

Prover meios de escuta dos usuarios, para
nesse plano

90%

100%

100%

100%

100%

100%

contratada pela CONTRATADA.

MEDIA FINAL

Aquisicdo de Uniformes para toda equipe

100%

100%

100%

100%

100%

100%

94,34%

ATENCAO ESPECIALIZADA - Setor de imagem

2019

META | ESPECIFICAGAO

INDICADOR

12 QUAD

22 QUAD

32 QUAD

SOMA

%

neste termo aditivo.

Prestacdo de servigos, na realizagdo de exames
de Ultrassonografia clinica para pacientes da
rede municipal de saide conforme contratado

100%

100%

100%

100%

100%

100%

2 Realizagdo de 480 exames de ultrassom
MEDIA FINAL

90%

337

463

641

480

100,07%
100,03%
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CONSIDERAGOES FINAIS

Nos ultimos anos percebe-se que as organizacGes privadas ou publicas passaram se
conscientizar da necessidade em analisar e ter seus modelos de gestao.

Quando se pensa em empresas estatais a motiva¢ado para atualizar o modelo de gestdo esta
diretamente relacionada a sua capacidade de cumprir metas, objetivos e missao.

O que se refere a Fundagao Estatal de Saude a Motivacao esta ligada ao atendimento com
qualidade durante a prestac¢do de servigos de salde para a comunidade.

Para a organizacdo da prestacdao de servicos na area de saude sabe-se da necessidade do
conhecimento e entendimento da complexidade envolvida nos processos, profissionais, ambiente
de trabalho, equipamentos, demandas, dentre outros.

O modelo de Fundacgdo Estatal de Saude busca inovacdo e solugdes para o gerenciamento
desta complexidade com diminuicdo de custos dos servicos e das demandas populacionais de
maneira a alcangar niveis de exceléncia imprescindiveis na drea da saude.

A FERSB além de ter sido instituida como uma Fundagdo Estatal tem sua fortaleza também
embasada no fato de ser uma fundacdo com cardter Regional visto ter sido instituida pelos
Municipios de: Agudos, Bauru, Luciandpolis, Macatuba e Pederneiras.

Fato que contribui para o compartilhamento de ideias e necessidades assim como apoio
para solucdes.

Os municipios que integram a Fundacdo podem de maneira colaborativa baseado na
vontade e afinidade de seus membros planejar arranjos organizativos e agoes e servicos de salde
para buscar a integralidade ao cuidado, a eficicia no atendimento e a eficiéncia na gestao seguindo
os principios do Sistema Unico de Saude (SUS).

O éxito do extenso programa de atividades e a¢des desenvolvidas pela FERSB durante o ano
2019 é, na sua grande parte, atribuido ao esforgo, cooperativo e voluntdrio dos membros do
CONSELHO CURADOR dessa Fundagao, dos membros da Diretoria Executiva, a medida que foram
sendo nomeados, da assessoria da DIRETORIA EXECUTIVA e aos EMPREGADOS que participam da
Fundacdo Estatal de Saude, cedidos pelos municipios instituidores AGUDOS, BAURU e
PEDERNEIRAS, que atuam com afinco e dedicacdo, de maneira pré ativa na Fundacdo Estatal
Regional de Saude, acreditando no fim maior dessa, o alcance cada vez maior de eficiéncia e
qualidade na Saude Publica nos municipios instituidores. Colaboraram também os conselheiros que

participam do CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL.

O relatério emitido demonstra a gama de atividades e acdes desenvolvidas durante o ano

de 2019 para a concretizacdo da Fundacdo Estatal Regional de Saude.
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Entendendo a FERSB como uma Fundacdo Publica Estatal, administrada sob o direito
privado, um ENTE PUBLICO e cientes que sendo publica, tem objetivos publicos, é financiada pelo
publico, executard a¢des publicas, sera controlada pelo publico, o que vale dizer, pelos cidadaos, a

Diretoria Executiva estd comprometida a atuar para promover a¢ées de saude assim embasadas.

A FERSB tem muito a caminhar e podera contribuir, junto aos cinco municipios instituidores
para o aperfeicoamento do processo estratégico de Gestdo do Atendimento a Urgéncias e
Emergéncias das UPAs; formatacdo de equipe de médicos plantonistas para UPA considerando seus
conhecimentos, habilidades e atitudes, com treinamentos e capacitacGes; para ampliar e
aperfeicoar os mecanismos de participagdo social populagdo nos servico de saude; desenvolver
indicadores que permitam avaliacdes e adequagdes dos servicos de saude; planejar, organizar e
otimizar servicos de ESF e de atencdo especializada a salde; coordenar atuacdo de ACS; buscar
parcerias com entidades e empresas interessadas em participar de atividades de saude no ambito

do SUS; organizar eventos de saude no ambito do SUS, dentre outras.

Que o exercicio de 2020, que se iniciou, seja repleto de muito trabalho e excelentes
resultados para a Fundacdo Estatal Regional de Saude atuando de forma integrada e de acordo com
as politicas municipais de Saude dos seus municipios Instituidores, a politica estadual e a politica

nacional de Saude.

BAURU, 29 DE JANEIRO DE 2020.

CLAUDIA DE ALMEIDA PRADO E PICCINO SGAVIOLI

Diretora executiva geral

EDE CARLOS CAMARGO

Diretor administrativo financeiro

JOAO PAULO ISSA

Diretor de Atencdo a Saude
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